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ПРОТОКОЛ № 3 от 27.08.2021 года 

Заседание комиссии по противодействию коррупции 

в ДМШ им. П.И. Чайковского г.о. Самара 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

члены Комиссии:  

 Бодрова В.А., директор МБУ ДО г.о. Самара «ДМШ им. П.И. Чайковского», 

председатель комиссии; 

 Семдянова Т.М., заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 Матасова М.Н., заместитель директора по научно-методической работе; 

 Тарейкина Т.А., заместитель директора по административно-хозяйственной 

и организационной работе; 

 Калашникова О.И., преподаватель, председатель ПК; 

 Петряева Т.В., бухгалтер; 

 Шиндяпина Е.Н., методист, секретарь комиссии; 

 Гладких Н.В., преподаватель. 

 

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ: 

1. О проведении набора обучающихся в первый класс. 

2. Введение процедуры информирования работниками работодателя о 

возникновении конфликта интересов и порядка урегулирования 

выявленного конфликта интересов. 

 

Первый вопрос.  

Выступила Семдянова Т.М., заместитель директора по УВР. 

В сообщении был изложен отчет о проведении приема поступающих в 1 класс 

на 2021-2022 учебный год. Прием поступающих в 1 класс был проведен в 

строгом соответствии  с  законом  Российской  Федерации «Об  образовании» 

№273-ФЗ от 29.12.2012  г.,  приказом  Министерства  культуры  Российской  

Федерации №1145  от 14.08.2013  г.  «Об  утверждении  порядка  приема  на  

обучение  по дополнительным  предпрофессиональным   общеобразовательным  

программам в  области  искусств»,  приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 09.11.2018 г.  №196  «Об  утверждении  Порядка  

организации  и  осуществления образовательной  деятельности  по  



дополнительным  общеобразовательным программам»,  «Рекомендациями  по  

организации  образовательной  и  методической деятельности  при  реализации  

общеразвивающих  программ  в  области искусств»  (Письмо  Минкультуры  

России  от 19  ноября 2013г.  No  191-01-39/06-ги) на основании Устава МБУ 

ДО г.о. Самара «ДМШ им. П.И. Чайковского (далее Учреждение), Положения о 

правилах приема и порядке индивидуального отбора поступающих в МБУ ДО 

г.о. Самара «ДМШ им. П.И. Чайковского» в целях обучения по 

дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в 

области музыкального искусства, Положения о комиссии по индивидуальному 

отбору поступающих в МБУ ДО г.о. Самара «ДМШ им. П.И. Чайковского» в 

целях обучения по дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам в области музыкального искусства, 

Положения о приеме обучающих на дополнительные общеразвивающие 

программы обучения в области музыкального искусства в МБУ ДО г.о. Самара 

«ДМШ им. П.И. Чайковского», Положения о приемной комиссии МБУ ДО г.о. 

Самара «ДМШ им. П.И. Чайковского».   

        Организация  приема поступающих  в МБУ ДО г.о. Самара «ДМШ им. 

П.И. Чайковского» (приказ директора от 15.03.2021 № 13)   проведена без 

нарушений. Прием поступающих проводился по плану приема (основной 

набор) и на вакантные места (дополнительный набор).  Для организации приема 

детей и зачисления их в состав обучающихся сформированы и утверждены 

Приемная и  апелляционную комиссии 

С родителями (законными представителями) поступающих проведены 

беседы об их правах на получение дополнительного образования. 

Прием по основному набору (по плану приема) завершен 15 июня 2021. 

План приема выполнен. Дополнительный набор на вакантные места (в 

соответствие с количеством имевшихся вакантных местам) завершен 27 августа 

2021 г..  

Второй вопрос. 

Выступила Бодрова В.А., директор МБУ ДО г.о. Самара «ДМШ им. П.И. 

Чайковского», председатель комиссии. 

В выступлении были освещены различные возможные формы конфликта 

интересов в учреждении и обязанности работников в связи с раскрытием и 

урегулированием конфликта интересов. Рекомендовано при принятии решений 

по деловым вопросам и выполнении своих трудовых обязанностей 

руководствоваться интересами учреждения - без учета своих личных интересов, 

интересов своих родственников и друзей, избегать (по возможности) ситуаций 

и обстоятельств, которые могут привести к конфликту интересов, раскрывать 

возникший (реальный) или потенциальный конфликт интересов, содействовать 

урегулированию возникшего конфликта интересов. 

Приведен перечень возможных способов разрешения конфликта 

интересов, в каждом конкретном случае по договоренности организации и 

работника могут быть найдены иные формы его урегулирования. Рассмотрение 

полученной информации проводится коллегиально. Ответственным за прием 



сведений о возникающих (имеющихся) конфликтах интересов и способе их 

решений является директор ДМШ им. П.И. Чайковского. 

 

РЕШЕНИЕ: 

 

1. Сообщение Семдяновой Т.М. принять к сведению, провести 

дополнительный набор учащихся в ДМШ им. П.И. Чайковского. 

2. Сообщение Бодровой В.А. о процедуре информирования работниками 

работодателя о возникновении конфликта интересов и порядке 

урегулирования выявленного конфликта интересов принять к сведению. 
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